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ACTA DE LA SESION ORDINARIA DEL ORGANO DE GOBIERNO DE LA
SECRETARIA EJECUTIVA DEL SISTEMA ESTATAL ANTICORRUPCION DEL
ESTADO DE SAN LUIS POTOSI

Numero de acta: 021
Fecha: 21 Abril de 2026
Sesion: 021 éy

En la ciudad de San Luis Potosi, capital del Estado del mismo nombre, siendo las 13:55
trece horas con cincuenta y cinco minutos del dia 21 de Abril de 2026, de forma
presencial, en la fecha y hora sefalada, en las instalaciones del Supremo Tribunal de
Justicia del Estado de San Luis Potosi, ubicado en Avenida Luis Donaldo Colosio 305
lssste, C.P. 78280, San Luis Potosi, S.L.P. para que tenga verificativo la SESHC

ORDINARIA DEL ORGANO DE GOBIERNO DE LA SECRETARIA EJECUTIVA DEH
irand

SISTEMA ESTATAL ANTICORRUPCION, las y los ciudadanos: Lic. Luz Adrian
Tello, Magistrada del Tribunal de Disciplina Judicial, Lic. Maria Olvido Rodriguez
Vazquez, Magistrada Presidente del Tribunal Estatal de Justicia Administrativa, Ing,
Fabian Espinoza Diaz de Leén, Presidente del Comité de Participacion Ciudadana, Mtrg.,
Rodrigo Joaquin Lecourtois Lépez, Auditor Superior del Instituto de Fiscalizacjon

Sifuentes, Encargado de Despacho de la SESEASLP, que en su caracter de Secretari
Organo de Gobierno cede la palabra al Ing. Fabian Espioza Diaz de Ledn, President
Comité de Participacion Ciudadana, para conducir la reunién apoyado por el Secretario del
Organo de Gobierno, mismo que en uso de la voz inicia la sesion dando la bienvenida a los
presentes, mencionado que el desahogo de la orden del dia se llevara a cabo conforme
oficio de convocatoria No.SESEA-082-2026 al SESEA-089/2026 mismo que les fue
notificado en tiempo y forma; con fundamento en los articulos 30 y 37 Fracc. | de la Ley del
Sistema Estatal Anticorrupcion; 14, 15y 29 fraccion | del Estatuto Organico de la Secretaria

Ejecutiva del Sistema Estatal Anticorrupcion, solicita al Lic. David Garcia Sifuentes,™ -

Encargado de Despacho de la SESEASLP, le asista en el desahogo de esta Sesm;v
Ordinaria del Organo de Gobierno de la Secretaria Ejecutiva del Sistema Estatal
Anticorrupcion de San Luis Potosi, a lo que el Secretario del Comité, procede a asistir en el
desahogo de la sesion.
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ORDEN DEL DIA

Pase de lista y verificacion de Quorum.

Lectura y Aprobacion del orden del dia. B)f

Presentacion y en su caso aprobacién de los estados financieros de

diciembre 2025, enero y febrero 2026.

4. Presentacion y en su caso aprobacion del Plan de Trabajo Anual de la
SESEASLP.

5. Presentacion y en su caso aprobacion del calendario de actividades de esta

Secretaria Ejecutiva para el ano 2026

Asuntos Generales.

Clausura de sesion.

Ny

ol ol

DESAHOGO DEL ORDEN DEL DIA

Con fundamento en los articulos 30 y 37 fraccion | de la Ley del Sistema Estatal
Anticorrupcion; 14, 15, 16, 18 fraccion Xll y 29 fraccion | del Estatuto Organico de la
Secretaria Ejecutiva, procedo al desahogo de la Sesion Ordinaria del Organo de Gobierno
de la Secretaria Ejecutiva del Sistema Estatal Anticorrupcion de San Luis Potosi.

1. Pase de lista y verificacion del quorum

a quienes les resulta intervencion en su calidad de integrantes del Organo fde //
Gobierno de la Secretaria Ejecutiva del Sistema Estatal Anticorrupcion de San Luis /]
Potosi, las y los ciudadanos: Lic. Luz Adriana Miranda Tello, Magistrada del Tribung| GL‘
Disciplina Judicial, PRESENTE; Lic. Maria Olvido Rodriguez Vazquez, Magistiada /
Presidente del Tribunal Estatal de Justicia Administrativa, PRESENTE; Ing. Fablan
Espinoza Diaz de Ledn , Presidente del Comité de Participacion Ciudadana, PRESENTE;
Mtro. Rodrigo Joaquin Lecourtois Lopez, Auditor Superior del Instituto de Fiscalizacion
Superior del Estado de S.L.P., PRESENTE; Lic. José Gerardo Navarro Alviso,
Presidente de la Comision Estatal de Garantia de Acceso a la Informacion Publica,
PRESENTE: vy el Lic. Rodolfo Diaz De Ledn en representacion del Lic. Sergio Arturo
Aguinaga Muniz, Contralor General del Estado de S.L.P. PRESENTE ; resultando que
se encuentran presentes cinco de siete integrantes de dicho Organo Colegiado en
términos del numeral 30, tercer parrafo de la Ley del Sistema Estatal Anticorrupcion
del Estado de San Luis Potosi, se declara que existe quorum y tomaran por validos

y legales todos los acuerdos que derivado de la sesion se tomen.
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2. Lecturay aprobacion del orden del dia

Acto seguido procedo a dar lectura al orden del dia, como punto numero uno, pase de lista
y verificacion del quorum; punto nimero dos, lectura y aprobacion del orden de dia; como
punto numero tres, presentacion y en su caso aprobacion de los estados financieros de
diciembre 2025 , Enero y Febrero de 2026; como punto nimero cuatro, presentacion y
en su caso aprobaciéon del Plan de Trabajo Anual de la SESEASLP; como punto
numero cinco Presentacion y en su caso aprobacion del calendario de actividades de esta
Secretaria Ejecutiva para el afio 2026, punto niUmero seis asuntos generales; como punto
nuamero siete, clausura de sesion. Y

Pregunto a los integrantes del 6rgano colegiado ¢alguno de ustedes desea agregar un— '

punto al orden del dia? Sin que exista comentario alguno, se somete a votacion el-orflen

del dia, se pide manifestarse a favor o en contra, se aprueba por unanimidad dé votos]|
/

————

—

3. Presentacidn y en su caso aprobacion de los estados financieros de
Diciembre 2025, Enero y Febrero de 2026.

El Secretario del Organo de Gobierno Lic. David Garcia Sifuentes, menciona que con
fundamento en los articulos 37 primer parrafo de la Ley del Sistema Estatal Anticorrupcion;
18 fraccion X y 29 fraccion | del Estatuto Organico de la Secretaria Ejecutiva del Sistema
Estatal Anticorrupcion, se hace la presentacion de los estados financieros de los meses de
Diciembre 2025, Enero y Febrero del 2026, en el capitulo 1000, servicios personales;
aprobado por este Organo de Gobierno para el afio 2025 fue $4,798,969.00 no ha habid
modificaciones y el devengado esta en $617,749.30, de la misma forma el pagado, capftul
2000, materiales y suministros; el aprobado son $460,000.00, el devengado $ 26,448.56

de la misma forma el pagado, el capitulo 3000, servicios generales tenemos el aprg¢b
$1,646,031.00 el devengado $81,827 y el pagado de la misma forma; lo que tenemps en

total un presupuesto aprobado de $6,905,000.00 sin modificacion, de los cuales seshan
ejercido hasta el mes de Febrero 2026 $723,024.59, El secretario del Organo de Gobierno,

pregunta a los integrantes del érgano colegiado ¢;algin comentario al respecto de los

estados financieros circulados?, en términos de los articulos 30 de la Ley del Sistema

Estatal Anticorrupcion; 12 fraccion Xl, XII del Estatuto Organico de la Secretaria Ejecutiva

del Sistema Estatal Anticorrupcién de San Luis Potosi, se somete a votacion los estados\

=

financieros mencionados, se pide manifestarse a favor o en contra, se APRUEBA por
unanimidad de votos. S
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CAPITULO  CONCEPTO
1000 SERVICIOS PERSONALES
2000 MATERIALFS ¥ SUMINISTROS
3000 SERVICIOS GENERALES
TOTAL
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APROBADO DEVENGADO PAGADO
$4,798,969.00 S 617,749.03 $ 617,749.03

S 460,000.00
$1,646,031.00

5 6,905,000.00

S 2344856 S 23,446.56

S B1,827.00 S B81,827.00

S 722,02459 5 723,02259

g

Una vez vertidos y aclarados los comentarios y observaciones, en términos de los articulos

30 de la Ley del Sistema Estatal Anticorrupcion; 12 fraccion XI, XlI del Estatuto Orgapi
de la Secretaria Ejecutiva del Sistema Estatal Anticorrupcion de San Luis Potosi, se s
a votacion los estados financieros de diciembre 2025, enero y febrero 2026; se

por UNANIMIDAD de votos.

o

4. Presentacion y en su caso aprobacion del Plan de Trabajo Anual de la

Con fundamento en el articulo 27, de la Ley del Sistema Estatal Anticorrupcion y en
articulos 11, 12 y 16 del Estatuto Organico de la Secretaria Ejecutiva del Sistema Es

SESEASLP.

Anticorrupcién de S.L.P., se hace presentacion del plan de trabajo anual de la SESEASL
2026. Como antecedente El Programa de Trabajo Anual 2026 de la Secretaria Ejecutiva >
del Sistema Estatal Anticorrupcion, establece los objetivos, acciones y metas que guiaran

el trabajo institucional durante el afio, orientadas al fortalecimiento del Sistema Estataly
Anticorrupcion y al impulso de politicas publicas de prevencién y combate a la corrupgo.w} —

La Secretaria Ejecutiva cuenta con diversas areas responsables de la planeacion,
operacién y seguimiento de las acciones del Sistema Estatal Anticorrupcion.

Direccion Juridica: Proporciona asesoria legal a la institucion y brinda apoyo
técnico en la elaboraciéon de acuerdos, informes y documentos derivados de las
sesiones del Comité Coordinador y del Organo de Gobierno.
Direccion de Politicas Publicas: Diseiia y propone politicas publicas para prevenir

y combatir la corrupcion,
indicadores en la materia.

Subdireccion de Politicas Anticorrupcion:

Coordina la

implemen

ademas de desarrollar estudios, metodologias e

tacion,

monitoreo y evaluacion de la Politica Estatal Anticorrupcion y su Programa de

Implementacion.

Direccion de Administracién y Sistemas: Administra los recursos humanos,
financieros y materiales de la institucion y supervisa el funcionamiento de la

Plataforma Digital Estatal.
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o Subdireccién de Sistemas: Se encarga del mantenimiento y operacion de los
sistemas que integran la Plataforma Digital Estatal, asi como de la capacitacion y
soporte técnico a los usuarios.

e Unidad de Transparencia: Garantiza el cumplimiento de las obligaciones de
transparencia, el acceso a la informacion pulblica y la proteccion de datos
personales.

Asi mismo se destaca que durante el periodo 2025, las metas alcanzadas en la
implementacion de la Politica Estatal Anticorrupcion fueron las siguientes

o Se logré el 100 % de cumplimiento de las metas programadas en el eje de
implementacion. 1

« Sesocializd el Programa de Implementacion de la Politica Estatal#ntlcorr
(PI-PEA) con los entes responsables de su ejecucion. il

e Se realizaron capacitaciones y acompafamiento técnico para fortalecer la
implementacion y seguimiento de las acciones anticorrupcion.

o Se implementaron herramientas preventivas, como repositorios de buenas
practicas y campanas de difusion sobre los efectos de la corrupcion

Asi como en tema de fortalecimiento Institucional:

e Se administraron de manera eficiente los recursos humanos, financiefo
materiales de la Secretaria Ejecutiva.

o Se atendieron oportunamente los requerimientos de auditorias y 6rganos
fiscalizadores. =

« Se fortalecieron los mecanismos internos de control y rendicién de cueg}a&.*_ 2

Con el desarrollo de la plataforma Digital Estatal se logro:

e Mantener la interconexion de tres sistemas con la Plataforma Digital Nacional.

e concluir la recepcion del Sistema de Informaciéon de Contrataciones Publicas.

e Seincremento el numero de entes publicos adheridos a los sistemas digitales.

« Se realizaron talleres para mejorar la captura y actualizacion de informacion b
parte de los usuarios. /

Para la asistencia técnica a Organos Colegiados se logré:

« apoyo técnico y juridico en la preparacion y desarrollo de las sesiones del Comite
Coordinador y del Organo de Gobierno.
e Se elaboraron acuerdos, actas, informes y recomendaciones derivados de

dichas sesiones
o Se dio seguimiento al cumplimiento de recomendaciones y exhortos emitidos V
por el Sistema.

Para la transparencia y rendicion de cuentas se logré:
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« Cumplir con las obligaciones de acceso a la informacion y actualizacion de
portales institucionales.

o Se atendieron solicitudes de informacion y procesos de revision conforme a la
normatividad aplicable.

Asi mismo, para este 2026 se plantea las principales lineas de accion a trabajar las cuales
son la siguientes:

Implementacion de la Politica Estatal Anticorrupcion: 3’

1. Difundir el Programa de Implementacion de la Politica Estatal Anticorrupcion entre
los entes responsables.
2. Capacitar y acompanar a las instituciones encargadas de ejecutar las lineas de

accion.

3. Ejecutar las acciones asignadas a la Secretaria Ejecutiva dentro del programa.

4. Realizar monitoreos periédicos para evaluar los avances. N

5. Coordinar el levantamiento de la Encuesta Estatal de Percepcion dela Corr\pcmn--*'
Consolidacion Institucional: — \

1. Se continuara fortaleciendo la gestién administrativa mediante:

2. Administracion eficiente de recursos humanos, financieros y materiales.

3. Elaboracion del Programa Operativo Anual. =

4. Rendicion de cuentas ante érganos fiscalizadores. ; -

5. Supervision del funcionamiento de la Plataforma Digital Estata/l./
Fortalecimiento de la Plataforma Digital Estatal: . /,/’/

1. Actualizaciéon y mantenimiento de los sistemas de la plataforma.

2. Incremento de entes publicos adheridos a los sistemas.

3. Capacitacion a usuarios para el uso adecuado de los sistemas.

4. Implementacion del Sistema de Informacion de Contrataciones Publicas.

5. Consolidacion de la interoperabilidad con la Plataforma Digital Nacional. [\. /

- - 2 - b
Asistencia a Organos Colegiados:
1. Se brindara apoyo técnico para la organizacion de sesiones, elaboragio
informes, acuerdos y recomendaciones que fortalezcan el funcionamignto d
Sistema Estatal Anticorrupcion. -

e
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Transparencia y Acceso a la Informacién:

1. Capacitacion a servidores publicos en materia de transparencia.

2. Mejora en la atencion de solicitudes de informacion.

3. Proteccién de datos personales. »
4. Seguimiento a recursos de revision y denuncias por incumplimiento.

Asi mismo el pprograma de trabajo incluye un esquema de seguimiento que permite
monitorear el avance de las actividades durante el afo mediante indicadores y calendarios
de ejecucion. Este mecanismo permitira evaluar el cumplimiento de los objetivos y fortalecer
las acciones de prevencion y combate a la corrupcion en el estado.

Una vez vertidos y aclarados los comentarios y observaciones, en términos de los @isur' :
30 de la Ley del Sistema Estatal Anticorrupcion; 12 del Estatuto Organico de la Séecret
Ejecutiva del Sistema Estatal Anticorrupcién de San Luis Potosi, se somete a votacion el
plan de trabajo anual de la secretaria Técnica de la SESEASLP; se APRUEBA p s

UNANIMIDAD de votos ]

5. Presentacion y en su caso aprobacion del calendario de actividades de
esta Secretaria Ejecutiva para el afio 2026

y articulos 6 fraccion Il y 12 fraccion V del Estatuto Organico de la Secretaria Ejecutiva/del
Sistema Estatal Anticorrupcion de S.L.P.; se hace presentacion de Calendarig de
actividades durante el afio 2026. Por lo que se implementara esquema de trabaf
asimilando el calendario presentado por la Oficialia Mayor de Gobierno del Estado efecto
de los dias inhabiles y periodos vacacionales B

Con fundamento en los articulos 28 fraccion I, de la Ley del Sistema Estatal Anticorrupcig 7( /
\/
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PRIMER PERIODO VACACIONAL Opcidin (1)

PARA EL PRIMER PERIODO VACACIONAL (OPCION 1 Y 2} CADA INSTITUCION PROGRAMARA FiL PERIO
CORRESPONDIENTE DE 10 DIAS A SUS TRABAJADORES, CONFORME A LAS CARGAS OE TRABAJO

SEGUNDO PERIODO VACACIONAL
SUSPENSION GENERAL DE ACTIVIDADES

LAS DEPENDENCIAS ¥ ENTIDADES QUE POR LA NATURALEZA DEL SERVICIO GQUE PRESTAN, NO DEBAN
SUSPENDERLO, PREVERAN LAS GUARDIAS CORRESPONDIENTES

SUSPENSION DE ACTIVIDADES UNICAMENTE PARA MADRES NIVELES 1.1
B} suSPENSION DE ACTIVIDADES UNICAMENTE PARA NIVELES 113

LOS FUNCIONARIOS NIVELED 14-18 LABORARAN DE LAS 5:00 A LAS 15:00 HORAS, SALVD (MSPOSICION EN CONTRARIO
QUE DE OFICIALIA MAYOR.

S35
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Una vez vertidos y aclarados los comentarios y observaciones, en términos de los articulos
30 de la Ley del Sistema Estatal Anticorrupcion; 12 del Estatuto Organico de la Secretarja -
Ejecutiva del Sistema Estatal Anticorrupcion de San Luis Potosi, se somete a votacion
calendario de actividades de la Secretaria Técnica del SESEASLP; se APRUEBA i
UNANIMIDAD de votos.

6. Asuntos Generales

Sin asuntos generales se procede a la clausura.

7. Clausura de sesion

Concluido el orden del dia, hace uso de la voz el Ing. Fabian Diaz de Ledn, Presidente del)) —

Comité de Participacién Ciudadana, procede a clausurar la sesion siendo las 14:00 caterce s

horas, del dia 21 de Abril del 2026, dando la misma por terminada. ic\, y
N

Se levanta la presente acta que consta de 11 (11) hojas, firmando quienes estuvi
presentes en esta sesion.
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ORGANO DE GOBIERNO DE LA SECRETARIA EJECUTIVA DEL DEL SISTEMA

Cvya

MTRO. RODRIGO J TOIS LOPEZ

AUDITOR SUPERl R  DEL INSTITUTO  DE
FISCALIZACION DEL ESTADO DE SAN
LUIS POTQSH

ESTATAL OE JUSTICIA ADMINISTRATIVA.

avid Garcia Sifuentes
Encargado de Despacho de la Secretaria Ejecutiva
Del Sistema Estatal Anticorrupcion de San Luis Potosi.

Quien firma para efectos de |o previsto en los articulos 37 fracciones 1, 11, 1l
de la Ley del Sistemna Estatal Anticorrupcion; 18 fracciones X1, Xl y XIV y 29 fraccion | del
Estatuto Orgénico de la Secretaria Ejecutiva del Sistema Estatal Anticorrupcion de San Luis Polosi

La presente hoja No. 10 de 11 (diez de once) forma parte integral de Acta de la Sesion Ordinana del Organo de Gobierno de |a Secretaria Ejecutiva de! Sistema Estatal
Anticorrupcion del Estado de San Luis Polosi, del dia 21 de Abril da 2026.

e

10
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No. de acuerdo: SESEA/O0G/S0/21-04-2026/02

ACUERDO DEL ORGANO DE GOBIERNO DE LA SECRETARIA EJECUTIVA DEL SISTEMA
ESTATAL ANTICORRUPCION SESION ORDINARIA DE FECHA 21 DE ABRIL DE 2026

PRIMERO. - Se aprueba los estados financieros de Diciembre 2025, Enero y Febrero 2026.
SEGUNDO. - Se aprueba plan de trabajo anual de la SESEASLP.

TERCERO. - Se aprueba el calendario de actividades de la Secretaria Técnica para este
2026

San Luis Potosi, S.L.P. a 21 de Abril de 2026.
ATENTAMENTE

Organo de tal Anticorrupcion

o de la Secretaria Ejecutiva del Sistema \.-

413‘!7@13 LOPEZ LIC. LUZ ADRJA MJRANDA TELLO,
DEL INSTITUTO DE MAGISTRADA DEL Tp {
JUDICIAL.

ROPRIGUEZ VAZQUEZ,
ENTE DEL\TRIBUNAL
ADMINISTRATIVA.

LA COMISION ESTATAL DE
CESO A LA INFORMACION PUBLICA.

ESTATAL|DE JUST

ING. FABIAN :
DEL EOMITE DE PARTICIPACION CIUDADANA.

T l

——tic. David Garcia Sifuentes
Encargado de Despacho de la Secretaria Ejecutiva
Del Sistema Estatal Anticorrupcion de San Luis Potosi.

Quien firma para efectos de lo previsio en los articulos 37 fracciones |, 11,11
de la Ley del Sistema Estatal Anticorrupcion; 18 fracciones XIl, X1 y XIV y 29 fraccion | gel
Estatuto Organico de la Secretaria Ejecutiva del Sistema Estatal Anticorrupcion de San Luis Potosi

La presente hoja No. 11 de 11 (once de once) forma parte integral de Acta de la Sesidn Ordinana del Organo de Gobiemo de la Secretaria Ejecutiva del Sislegha Estatal
Anticorrupcion del Estado de San Luis Potosi, dal dia 21 de abril de 2026

11



